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CONVENIO DE APOYO DE FINANCIERO, QUE EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO
DE LA CALIDAD EDUCATIVA, CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP", REPRESENTADA POR EL DR. SALVADOR JARA GUERRERO,
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR EL ING. HECTOR ARREOLA SORIA,
COORDINADOR GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS, Y POR LA OTRA
PARTE, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA SUR DEL ESTADO DE MORELOS, EN LO SUCESIVO “LA
INSTITUCION", REPRESENTADA POR SU RECTOR, EL DR. OSCAR DOMINGUEZ PEREZ, AL TENOR DE
LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES
PRIMERO - El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 (PND), publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 20 de mayo de 2013 en su Meta Nacional 3 “México con Educacion de Calidad”, en su
Estrategia 3.2.3. Crear nuevos servicios educativos, ampliar los existentes y aprovechar la capacidad

instalada de los planteles, establece en su linea de accién ‘Incrementar de manera sostenida la cobertura en
educacion media superior y superior, hasta alcanzar al menos 80% en media superior y 40% en superior”.

SEGUNDO.- Por su parte el Programa Sectorial de Educacion 2013-2018 (PSE), publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el pasado 13 de diciembre de 2013, en su Objetivo; 2 “Fortalecer la calidad y
pertinencia de la educacion media superior y superior’, en su Estrategia: 3.1. “Fortalecer la planeacién y
mejorar la organizacién del Sistema Educativo Nacional para aumentar con eficiencia la cobertura en distintos
contextos”, establece en su linea de accién 3.1.10. “Asegurar que las decisiones de crecimiento de la oferta
disminuyan las diferencias de cobertura entre regiones y grupos de poblacion”.

TERCERO.- Con fecha 27 de diciembre de 2015, la Secretaria de Educacién Publica publicé en el Diario
Oficial de la Federacion, el “Acuerdo numero 22/12/15 por el que se emiten las Reglas de Operacion del
Programa de FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA’", en lo sucesivo las Reglas de Operacion,
las cuales norman los recursos publicos federales otorgados a través del “Programa de FORTALECIMIENTO
DE LA CALIDAD EDUCATIVA”, en lo sucesivo el PFCE.

El PFCE constituye un medio estratégico para financiar, a través de su operacion, la mejora y el
aseguramiento integral de la calidad de la oferta educativa y servicios que ofrecen las Instituciones de
Educacion Superior Publicas (IES), y con ello contribuir al logro de lo establecido en el PND y en el PSE.

CUARTO.- El PFCE a partir de la metodologia planteada por el Documento de Planeacién tiene por
objetivo general, contribuir a incrementar el numero de estudiantes en programas educativos de Nivel
Educativo de Técnico Superior Universitario (TSU) y de Licenciatura acreditados por organismos reconocidos
por el (COPAES) y/o en el nivel 1 de los (CIEES), y tiene como objetivos especificos entre otros: contribuira a
que los Programas Educativos de Nivel TSU, Licenciatura y Posgrado de las Instituciones de Educacion
Superior Publicas, logren o conserven la acreditacion por organismos reconocidos por el COPAES y/o el nivel
1 de los CIEES o el reconocimiento en el PNPC, Fortalecer el logro de la mision, vision y metas que las IES
han fijado en su documento de planeacién.

DECLARACIONES
I.- De “LA SEP™:

I.1.- Que en términos de los articulos 20., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, la cual comprende entre otras
acciones, promover y atender todos los tipos y modalidades educativos, incluyendo la educacién superior,
necesarias para el desarrollo de la nacion.

.2.- Que en su estructura organica cuenta con la Coordinacién General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior de conformidad con el articulo 20 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, y le corresponde entre otras atribuciones las
siguientes: Proponer politicas para el desarrollo de las universidades tecnolégicas y politécnicas, asi como
para el cumplimiento de sus objetivos; Promover el diserio, desarrollo e innovacién curricular de programas
académicos, planes y programas de estudio, materiales educativos e instrumentos de evaluacién del
aprendizaje de la educacién de tipo superior que imparten las universidades tecnologicas y politécnicas, asi
como proporcionar a éstas la asistencia académica, técnica y pedagdgica que acuerden con la Secretaria;
Promover que las universidades tecnoldgicas y politécnicas formulen programas integrales de fortalecimiento
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institucional que les permitan alcanzar niveles superiores de desempefio; Propiciar acciones dirigidas al
mejoramiento de la calidad de los programas y servicios que ofrecen las universidades tecnolégicas y
politécnicas; la cual en el ambito de su competencia y gestionar los apoyos necesarios para la operacién de
las Universidades Tecnolégicas y Politécnicas ante las unidades administrativas de la Secretaria y demas
Dependencias de las Administracién Publica Federal.

1.3.- Que el Subsecretario de Educacién Superior, suscribe el presente instrumento, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica y, el "Acuerdo
namero 399 por el que se delegan facultades a los subsecretarios y titulares de unidad de la Secretaria de
Educacion Publica”, publicado en el mismo 6rgano informativo el 26 de abril de 2007.

l.4.- Que apoyard a “LA INSTITUCION’ para desarrollar su PFCE, proyectos integrales y objetivos
particulares asociados, que respondan a los planteamientos y estén fundamentados en los resultados de las
diferentes modalidades de la planeacion y evaluacion y gestion estratégica institucional, que respondan a los
objetivos y metas de la planeacién nacional.

I.5.- Que el apoyo referido en la declaracion anterior, lo realizara a través de una aportacion a ‘LA
INSTITUCION" de recursos publicos federales extraordinarios concursables no regularizables, con base en su
disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal de 2016, con cargo a la clave presupuestaria: 2016 11 514
2 503005 826743801 1 1 17 00000000000,

1.6.- Que para efectos de este convenio sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de Brasil No. 31, 2°
piso, oficina 306, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “LA INSTITUCION":

I1.1.- Que la Universidad Tecnoldgica Sur del Estado de Morelos es un Organismo Publico Descentralizado
de la Administracion Publica, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 1 del Decreto Nimero 1985, por el que se crea la Universidad Tecnoloégica del Sur
del Estado de Morelos, publicada en Periédico Oficial "Tierra y Libertad" del Gobierno del Estado de Morelos
el dia 25 de julio del 2012.

I1.2.- Que de acuerdo a su Decreto Numero 1985, por el que se crea la Universidad Tecnoldgica del Sur
del Estado de Morelos tiene por objeto: Ofrecer programas de educacion superior de dos afios, asi como
ofrecer la continuidad de estudios para la obtencién del nivel de ingenieria técnica y licenciatura, con las
caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad: Formar, a partir del egreso del bachillerato,
Técnicos Superiores Universitarios aptos para la aplicacion de conocimientos y la solucién de problemas, con
un sentido de innovacién en la incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos; Ofrecer programas de
continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del nivel Técnico Superior Universitario o
Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacién Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar
los niveles académicos de ingenieria técnica y licenciatura.

I1.3.- Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de
conformidad con Io dispuesto en el articulo 11 del Decreto Nimero 1985, por el que se crea la Universidad
Tecnoldgica del Sur del Estado de Morelos, publicada en Periddico Oficial "Tierra y Libertad" del Gobierno del
Estado de Morelos, el dia 25 de julio del 2012; asi como del nombramiento expedido con fecha 12 de enero
de 2015 por el Gobernador Constitucional del Estado de Morelos, publicado en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad” nimero 5264, de fecha 18 de febrero de 2015.

Il.4.- Que para un mejor desarrollo de los fines que tiene encomendados, requiere del apoyo de recursos
publicos federales extraordinarios concursables no regularizables por parte del gobierno federal, para
destinarlos exclusivamente a fortalecer la operacién de los servicios educativos que ofrece, en términos de lo
establecido por las reglas de operacién y con base en la planeacién contenida en su PFCE.

I.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Carretera Puente
de Ixtla-Mazatepec Kilémetro 2.35, Colonia Carretera Puente Ixtla, Municipio: Puente Ixtla, Localidad: Puente
Ixtla, C. P. 62665, en la Ciudad de Puente Ixtla, Estado de Morelos.

Expuesto lo anterior, las partes manifiestan su voluntad de celebrar el presente convenio, al tenor de
las siguientes:

CLAUSULAS



Primera.- Es objeto de este convenio, establecer las bases conforme a las cuales ‘LA SEP" apoyara a
"LA INSTITUCION" con recursos publicos federales extraordinarios concursables no regularizables
correspondientes al ejercicio fiscal 2016, para fortalecer los servicios educativos que ofrece, considerando la
planeacion contenida en su PFCE 2016-2017, proyectos integrales y objetivos particulares asociados, en el
marco del proceso de planeacion para actualizar y enriquecer su “‘Programa de Fortalecimiento a la Calidad
Educativa’, orientado a mejorar la calidad de los mismos y asegurar su acreditacion o certificacion.

Segunda.- “LA SEP”, por conducto de la Coordinacién General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas, en lo sucesivo la CGUTYP, se obliga a:

a).- Aportar a “LA INSTITUCION" con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2016,
la cantidad de $5,655,060.00 (Cinco Millones Seiscientos Cincuenta y Cinco Mil Sesenta Pesos 00/100
M.N.), para que la destine exclusivamente de conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacion,
este convenio y su Anexo de Ejecucion, el cual firmado por las partes forma parte integrante del mismo, y

b).- Dar seguimiento hasta su ejecucién del cumplimiento de este convenio y su anexo de Ejecucion, en
términos de lo establecido en las reglas de operacion.,

Tercera.- Por su parte “LA INSTITUCION”, se obliga a:

a).- Abrir una cuenta productiva especifica para el ejercicio fiscal 2016 en un plazo no mayor a diez dias
habiles después de recibir el recurso, la cuenta servira para el depdsito y administracion de los recursos que
aporte “LA SEP" en el marco del programa y entregar fotocopia del documento que avale la apertura de
la cuenta de cheques productiva a la CGUTYP, dentro de un periodo de diez dias habiles posteriores a la
celebracion del mismo.

b) Entregar a la CGUTyYP, en un plazo maximo de 10 (diez) dias habiles posteriores a que reciba los
recursos referidos en la clausula Segunda, el recibo que compruebe su recepcién en los términos de
las disposiciones legales aplicables en la materia:

C).- Entregar a la CGUTYP, en un plazo méaximo de 10 (diez) dias habiles posteriores a la recepcion
del sistema electronico de reprogramacion, el ajuste de los rubros de gasto de las acciones de cada
proyecto evaluado favorablemente por los comités de pares académicos de conformidad con el techo
presupuestal 2016.

Dicha reprogramacion deberé estar avalada en el informe de ejecucion de los montos asignados, en el
entendido que “LA INSTITUCION", Gnicamente podra ejercer los recursos que reciba con motivo de este
instrumento, una vez que la CGUTYP le envie la autorizacion correspondiente. En caso de que
“LA INSTITUCION' no entregue el ajuste de los rubros de gasto en el plazo maximo sefialado a la CGUTYP,
eésta dard por definitiva y validada la reprogramacion enviada mediante el sistema electronico de
reprogramacion, a efecto de agilizar la aplicacion de los recursos y su posterior comprobacion;

d).- Destinar los recursos que le aporte “LA SEP” por conducto de la CGUTYP, exclusivamente a los fines
autorizados para la ejecucién del plan de accion contenido en su PFCE 2016-2017, los proyectos integrales y
los objetivos particulares asociados, de conformidad con la “Guia para Actualizar el PFCE 2016-2017", que
oportunamente hizo de su conocimiento “LA SEP” a “LA INSTITUCION” a través de su titular, ajustéandose a lo
establecido en las reglas de operacién y en el anexo de ejecucion de este convenio;

€).- Dar cumplimiento a los objetivos particulares de los proyectos integrales, que atienden los problemas
comunes del programa educativo, problemas de la gestion, el fortalecimiento de la planta académica, el
desarrollo de los cuerpos académicos, la atencion a estudiantes, el incremento de la competitividad
académica, los cuerpos académicos consolidados o en consolidacion, segun sea el caso, previstos en este
convenio, su anexo de ejecucién, y en las reglas de operacidn con base en la planeacion contenida en
su PFCE ;

f).- Entregar a la CGUTYP, durante los 15 (quince) dias habiles posteriores a la terminacion de cada
trimestre los informes o reportes de los avances académicos, programaéticos y financieros de los apoyos
recibidos en apego a las "Reglas de Operacién’, respecto de los proyectos integrales indicados en el anexo de
ejecucion, de acuerdo con lo indicado en el numeral 4.2.1. Avances fisicos financieros de las citadas “Reglas
de Operacion®, adjuntando copia de los comprobantes de gasto correspondientes expedidos a favor y a
nombre de “LA INSTITUCION", responsabilizandose de la guarda y custodia de los documentos originales
para futuras revisiones o auditorias:
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g).- Entregar a la CGUTYP, el reporte final académico, programatico y financiero a que se refiere el
numeral 4.2.3. Cierre de ejercicio de las reglas de operacién, en un periodo no mayor a 15 (quince) dias
habiles posteriores a la conclusién del periodo del ejercicio de los recursos;

h).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines autorizados de
conformidad con lo establecido en las reglas de operacién y demas disposiciones administrativas, financieras
y juridicas aplicables;

i).- Facilitar la fiscalizacion de los recursos federales que reciba, que realice la Auditoria Superior de la
Federacion en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas de la Federacion,
asi como rendir cuentas sobre su ejercicio en los términos de las disposiciones aplicables;

J).-- Incorporar en su pagina de Internet la informacion relacionada con los proyectos y los montos
autorizados, en particular, el registro, la asignacion, los avances técnicos y/o académicos y el seguimiento del
ejercicio de los recursos que reciba con motivo de este convenio, manteniendo la informacién autorizada con
periodicidad trimestral,

k).- Ejercer los recursos que reciba para el cumplimiento del objeto de este convenio, ajustandose a las
disposiciones legales aplicables, y

l).- Las demas previstas a su cargo en las reglas de operacion.

Cuarta - Para el manejo de la cuenta productiva que al efecto se constituya para la administracién de los
recursos que reciba de la CGUTyP, “LA INSTITUCION” se obliga a:

1. Entregar a la CGUTyYP copia del contrato de la cuenta productiva; asi como cargar en el médulo de
comprobacién financiera todos los estados de cuenta que mensualmente expida la institucién bancaria
respectiva, Unicamente en versién electrénica, bajo la misma temporalidad, hasta el finiquito de la cuenta de
cheques productiva.

2. Entregar a la CGUTYyP, la carta de cancelacion de la cuenta, conjuntamente con el reporte de la cuenta
de cheques productiva especifica en ceros, una vez que concluya el periodo de ejecucion de los recursos.

3. Vigilar el efectivo cumplimiento de todos y cada uno de los fines de la cuenta de cheques productiva
especifica

4) Entregar a la CGUTYP los informes trimestrales de avance académico y financiero-programatico
respecto de los proyectos integrales que asumen las IES, atendiendo a lo que al efecto sefiala el numeral
4.2.1. de las presentes RO, donde se incorpore:

a. El periodo respectivo;
b. El avance en el cumplimiento del fin y propésito conforme a lo dispuesto en las presentes RO:
c. Los ingresos, rendimientos financieros, los egresos y su destino, y las disponibilidades o saldos; y

d. El incumplimiento con respecto a la presentacién de estos informes o el retraso en la entrega de los
mismos, implicara la suspensién de la participacion de la institucién en el siguiente afio.

5) Poner a disposicion de la sociedad la informacion sobre la aplicacién y uso de los recursos recibidos
a través del PEF 2016. En el marco de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental y, en su caso, la Ley local respectiva, las IES incorporaran en su pagina de Internet la
informacion relacionada con los proyectos y los montos autorizados. En particular, el registro, la asignacion,
los avances técnicos y/o académicos y el seguimiento del ejercicio de recursos, manteniendo la informacion
autorizada con periodicidad trimestral.

6) Eltitular de “LA INSTITUCION" debera vigilar la aplicacion y el ejercicio del patrimonio de la cuenta
de cheques productiva especifica, sera responsable de:

a. Realizar las acciones de seguimiento, control y auditoria interna sobre el ejercicio de recursos,
la ejecucion y el desarrollo de los proyectos aprobados. Estos podran ser auditados externamente por la
H. Camara de Diputados a través de su Organo de Fiscalizacion y Control, asi como por la SEP utilizando los
medios que considere mas adecuados.

b. Vigilar y verificar el estricto cumplimiento del objeto del convenio de apoyo.



c. Informar trimestralmente a la SEP, a través de la CGUTYP y al término de cada ejercicio fiscal, con
copia a la H. Camara de Diputados y a la SFP o instancia correspondiente que para tal efecto se determine, el
cumplimiento académico, financiero-programatico y el avance de los indicadores y proyectos integrales, y de
las observaciones que surjan.

7.- Las demas que se establezcan a su cargo en las reglas de operacion.

Quinta.- “LA INSTITUCION” en cumplimiento a lo dispuesto por el Decreto de Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2016 y de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental, en la papeleria, documentacion oficial, asi como en la publicidad y promocién que
adquiera, debera incluir, claramente y audible, la siguiente leyenda:

“Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa.

Sexta.- Los bienes que ‘LA INSTITUCION" adquiera con cargo a los recursos extraordinarios,
concursables no regularizables que le aporte la CGUTyP formaran parte de su patrimonio, por lo que las
facturas y demas documentacion comprobatoria que ampare su propiedad, deberan expedirse a su nombre y
contener los requisitos que establezcan las disposiciones legales aplicables, anexando copias de dichos
comprobantes en los reportes referidos en el inciso e) de la clausula Tercera.

Séptima.- Las personas responsables del seguimiento, ejecucién y cumplimiento de este convenio y su
anexo de ejecucion, seran por parte de ‘LA SEP”, el titular de la Direccién de Planeacion y Evaluacion
e Informatica de la Coordinacién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas y, por parte de
“LA INSTITUCION” su propio titular.

Octava.- Las partes acuerdan que seran corresponsables de promover las acciones de la Contraloria
Social a través de su portal de Internet, de conformidad con lo establecido en las reglas de operacion,
debiendo poner a disposicion de las personas beneficiarias la cédula de vigilancia con el propésito de que
conozcan la operacion del PFCE y se garantice que los tipos de apoyo, montos, periodicidad, forma de
entrega y obligaciones se hagan del conocimiento del beneficiario.

Novena.- La aplicacion y ejercicio de los recursos referidos en la clausula Segunda, su comprobacion vy el
cumplimiento de los proyectos integrales y objetivos particulares asociados que se establecen en el anexo de
ejecucion, sera responsabilidad de ‘LA INSTITUCION”, de conformidad con lo establecido en las reglas
de operacién, en este convenio y su anexo de ejecucion.

Décima.- Las partes acuerdan que el personal que designen para la ejecucion de las actividades
derivadas de este convenio, se entendera exclusivamente relacionado con aquella que lo emplee, y en ningtin
caso, podra considerarse a la otra parte como patrén solidario o sustituto.

Décima Primera.- En caso de que “LA INSTITUCION" destine parte o la totalidad de los recursos
financieros referidos en la clausula Segunda a fines distintos a los establecidos en las reglas de operacién
o este convenio, “LA SEP” podra darlo por terminado anticipadamente, obligandose “LA INSTITUCION" a
reintegrar a la Tesoreria de Federacién las cantidades no justificadas junto con los productos financieros que
hayan generado, en términos de las disposiciones legales aplicables.

Décima Segunda.- La vigencia de este convenio iniciara a partir de la fecha de su firma y hasta el total
cumplimiento de las acciones objeto del mismo, las cuales deberan concluirse antes del 30 de Noviembre de
2017, en el entendido de que sélo se refiere a la aplicacion de recursos publicos federales extraordinarios no
regularizables del ejercicio fiscal 2016, por lo que no compromete recursos de los subsecuentes ejercicios
fiscales. En el entendido que las partes se obligan al seguimiento y cumplimiento de las obligaciones que
adquieren, en los términos indicados en las reglas de operacion.

El presente Convenio podra ser modificado de comun acuerdo por escrito durante su vigencia o concluido
con antelacion, previa notificacién que por escrito se realice con 60 (sesenta) dias de anticipacion; en este
ultimo caso, se tomaran las providencias necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado, se
desarrollen hasta su total conclusion, obligandose “LA INSTITUCION” a devolver los recursos financieros y
productos que generen, que no se hayan ejercido para los fines autorizados.
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Décima Tercera.- Las partes acuerdan que los asuntos que no estén expresamente previstos en este
convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su interpretacion y cumplimiento, se
resolveran de comun acuerdo y por escrito entre ellas, acorde a lo previsto en las reglas de operacion y
demas disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables y, en caso de que no se lograra lo
anterior, acuerdan en someterse a la competencia de los Tribunales Federales competentes, renunciando al
fuero que por su domicilio presente o futuro pudieran tener.

Enteradas las partes del contenido, alcance y términos de este convenio, lo firman de conformidad por
cuadruplicado en la Ciudad de México, el 26 de agosto del 2016.

Por: “LA SEP” Por: “LA INSTITUCION”
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Rector

Coordinador General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO DE APOYO FINANCIERO CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA SUR DEL ESTADO DE MORELOS, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE
FORTALEC{}JIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA, DE FECHA 26 DE AGOSTO DEL 2016. (CONSTA DE ANEXO DE
EJECUCION).



ANEXO DE EJECUCION

ANEXO DE EJECUCION QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO DE APOYO
FINANCIERO CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DEL ESTADO DE MORELOS (UTSEM) EN EL MARCO
DEL PROGRAMA DE FORTALECIOMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA.

T - o BT S
Pr'oyecto Particulas Meta Accion Concepto ' Cantidad Unitario Total
1.1.1.1 Implementar
programa de
formacion de
investigadores
mediante cursos de
formacion a docentes
investigadores, con el
1.1.1 Fortalecer las | " d€ generary Nuevo 1 33,202 | 33,202
fortalecer lineas de
Lineas Innovadoras 2 g
e investigacion del
de Investigacion e
) conocimiento,
Aplicada y
apoyado con la
Desarrollo ; :
5 vinculacion
Tecnolégico, . el
interdisciplinaria,
Lineas de -
5 local, nacional e
Qenarscionwo internacional
Aplicacion del ’
C H I W SR T— —
SOGCkiso e 1.1.1.2 Participar en
los Frogramas con 0s nacionales
Programa de Educativos de la eci)mgres EA—
Fortalecimiento UTSEM que se fo;;r;:cimiento ge
de la Oferta 1.1 Desarrolio desarrollaran en Nriats 86 BenEIaCIoR
Educativa con | de los cuerpos 2016y 2017 e
Calidad de la | académicos Hel ranoximiento de
A PR los Programas Nuevo 2 12174 | 24,348
Universidad fortalecimiento :
Tecnolégica de la planta S g e
9 P UTSEM, por medio de
del Sur del académica ;
carteles, memorias
Estado de s
académicas, capitulos
Morelos : :
de libros, informes
técnicos, etc.
1.1.3 Certificar a la B )
planta docente TA
y PAen
competencias
laborales,
alineadas a los 1.1.3.1 Certificacion
perfiles de egreso | de planta docente en
de los PEs de la competencias
9 44
UTSEM, en 2016 y | laborales que incluye om0 3 8880 823
2017, para poder cursos de
Integrar un Centro capacitacion.
Certificador en
Competencias
Laborales que
certifique a
alumnos y
egresadosdela | | 04




universidad.

1.1.4 Fortalecer

1.1.4.1 Desarrollar
paquetes de material
didactico para

habilidades fortalecer la Hueve A w0 | 180
relacionadas al uso ensefianza de un
de un segundo segundo idioma.
idioma en TAy PA
para fortalecer la 1.1.4.2 Capacitar
ensefianza de un mediante cursos a la
segundo idioma en | plantilla docente en el Nuevo 3 84,850 | 254,551
los PEs de la manejo de un
UTSEM, en el segundo idioma.
periodo de 2016 y . | SRR S
2017. 1.1.4.3 Certificar a
docentes en un Nuevo 10 66,405 | 664,046
segundo idioma.
Subtotal 1,037,572
1.2.1.1 Capacitar al
personal docente en
cursos de ambientes
o /dotinds Nuevo 1 27,669 | 27,669
innovadores que
faciliten el proceso de
aprendizaje auténomo
del estudiante.
1.2.1.2 Adquisicién de
paquete de equipo
audiovisual para sala
‘;i:"’;‘:?;:eﬁg::g;g' Nuevo 1 49,637 | 49,637
1.2.1 Crear ;
ambientes de o tra_bajo
1.2 Incremento docencia cglabor?twg yoe
' investigacion.
dela innovadores y
competitividad estimulantes, en . -
académicade | 2016y 2017, para 1‘,2'1 B fplick
los PE de TSU | que fortalezcan el smlatores y
: software
y Lic. proceso de ol
i especializado para
aprendizaje de los
B reforzar el proceso de
aprendizaje en los Nuevo 2 212,126 | 424 252
estudiantes
(GlobalMap Rutas de
Autotransporte,
software hotelero y de
costos, entre otros.
1.2.1.4 Capacitar a TA
y PA en el uso de
herramientas
tecnolégicas Nuevo 2 18,446 | 36,891

relacionadas a
ambientes de
docencia innovadores.




1.2.2.1 Capacitar al
1.2.2 Disminuir el TAyPAen
iiiice e S W Y Nuevo 3 15371 | 46,114
reprobacion en facilitar y acompaniar
todos los PE dela | el MetaAprendizaje,
UTSEM en 2016- coaching educativo.
2017, por medio del
fortalecimiento del 1.2.2.2 Elaborar )
manejo efectivo de | material didactico que
los métodos y apoye el proceso de Nuevo 10 6,862 | 68618
técnicas didacticas ensefianza
aprendizaje en aulas.
1.2.3 Implementar
un programa de
aprendizaje 1.2.3.2 Implementar
autodidacta y de | software de modelado
investigacion, en para materias
2016y 2017, que complejas Nuevo 3 44270 |132,809
mejore los (matematicas,
indicadores de quimica, disefio,
competitividad autodesk, etc.)
educativa de la
universidad.
1.2.4 Fomentar el
aprendizaje basado
WL PR ) 1.2.4 4 Certificar
alumnos de las
: docentes en el uso de
asignatives las Tecnologias de la
integradoras, en s ; Nuevo 1 67,880 | 67,880
Informacion. Project
2016y 2017, que :
: Management Institute,
estimule al . G
estudiante y logre incluye capacitacion.
su aprendizaje
significativo.
Subtotal : 853,871
1.3.1.1 Fortalecer aula
de lectura de idiomas
1.3.1 Fortalecer el con paquete de
aprendizaje de un | tecnologia educativa
segundo |c_j:0ma con la finalidad de Nuevo 1 25,824 | 25824
para estudiantes, | brindar los elementos
en 2016y 2017, externos necesarios
que ayude a los para el adecuado
1.3 Atenciéna | . proc.es = de : aprenld?zaje i
) internacionalizacién idioma.
los estudiantes ; L
universitaria y e I T | D
estancias en el 1.3.1.2 Adquirir
extranjero. material dldéct‘ICG NG 1 7,526 7526
para fines especificos
y de certificaciones.
1.3.2 Impulsar la 1.3.2.1 Capacitar a
movilidad docentes mediante Nuevo 1 23197 | 23197
internacional, en el curso en uso de
periodo material didactco | |




comprendido entre
2016y 2917, que
fortalezca los
procesos de
aprendizaje de una
segunda lengua en
alumnos y
docentes.

para fines especificos,
readers, speaking
activities.

1.3.2.2 Certificar al
docente en First
Certificate in English
de Cambridge, incluye
curso de preparacion.

Nuevo

14,332

42,997

1.3.2.3 Certificar a

plantilla docente en
frangaise B2, incluye
curso de preparacion.

Nuevo

4,980

9,961

1.3.2.4 Certificar al
personal docente en
la ensenanza:
Teaching Knowledge
Test (TKT).

Nuevo

9,131

27,392

1.3.3 Fomentar la
educacién
ambiental en la
comunidad
universitaria para el
impulso de una
conciencia de
sustentabilidad, en
2016y 2017.

1.3.3.1 Capacitar en
normas de calidad,
mediante cursos en
sistema ambiental,
higiene y seguridad y
responsabilidad
social.

Nuevo

8,116

8,116

1.3.3.2 Capacitar en
tratamiento de aguas
residuales mediante
cursos a fin de lograr
el reuso para riego de
areas verdes para
fortalecer el programa
de educacién
ambiental del campus
universitario.

Nuevo

8,485

8,485

1.3.3.3 Capacitar en
manejo de residuos
solidos.

Nuevo

8,301

16,601

1.3.3.4 Fortalecer
programa de ahorro
energético mediante
cursos de
capacitacion al
personal docente.

Nuevo

6,640

6,640

1.3.4 Implementar
el Programa de
Educacion Inclusiva
en la comunidad
universitaria que
sirva para atender
la demanda de

1.3.4.1 Fortalecer
programa de inclusién
a la discapacidad
auditiva por medio la
adquisicion de
paquete de material

didactico y de

Nuevo

29,513

29,613
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alumnos con tecnologia educativa...
alguna
discapacidad motriz | 1.3.4.2 Capacitacion a
0 auditiva para personal docente en
2016y 2017 lenguaje de sefias Nuevo 2 8,485 | 16,970
mexicana y cultura
sorda.
1.3.4.3 Certificar en
lenguaje de sefias Nuevo 2 16,601 | 33,202
mexicanas.
1.3.4.4 Capacitacion a
personal docente en :
atencion a personas Nuevo 1 7,378 7,378
con discapacidad
motriz.
Subtotal 263,803
TOTAL PROYECTO ProFOE 2,155,246
1.1.1.1 Practicar la
Auditoria de
Mantenimiento (ISO
29,51 29,51
l‘}.1 Fortalecer 9001:2008) en 2016 y Nuevo 1 513 9,513
iﬁ;ﬁﬁ:zn}as recertificacion (I1SO
. urida :s 1.1.1 Consolidarel | 9001:2015) en 2017
midioa Y | Sistema de Calidad
: implementado a 1.1.1.2 Capacitar al
Ambiente,
. través de la grupo de personal
Gestion ; :
Fesponsable practica de adscrito a la
TrarF:s arentey Auditoria de institucion en
d6 lnt: - cr; Mantenimiento de formacion de Nuevo 9,223 9,223
Servicio 9 : la 1SO 9001-2008 y auditores internos
: del Capital , kst
educativo de Hixiano v de el cambio de norma | para el fortalecimiento
calidad por . y 1S0O-9001-2015 del sistema de
; Calidad SO, ;
medio de : para mantener la calidad.
por medio de la ;
Programas de cavacitacitn Calidad en los -
Gestion ™ ' | procesos en 2016y | 1.1.1.3 Realizar taller
certificacion y S
responsable, ; 2017. de sensibilizacion
reforzamiento
transparente, b la sobre la norma 1SO
incluyente, : para todo personal Nuevo 4427 | 4,427
infraestructura : :
seguray para el mejoramiento
de las areas
sustentable. de los procesos
coadyuvantes £
. establecidos.
en los mismos
para mejorar e 1121C it
los servicios 1.1.2 Fortalecer el ey .‘d :Pa':? a‘r iy
educativos Programa de i Iatr i Rahe
relacionados | Seguridad y Medio Tn e.é 9 _5||ch: y .
con el Ambiente pro eTCI e Jpasta
estudiante y su | Institucional que q“er: ‘;‘:;Z‘;”:nfe € | Nuevo 5534 | 5534
proceso de brinde a toda la e !
e ; alguna eventualidad y
aprendizaje. comunidad .
ey se garantice las
universitaria los e e o cnsutiodt
conocimientos y e as. _e qu
; basicas.
medios para

e
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impulsar las
habilidades para
mantener la
seguridad interna e
impulsar la
educacion al
cuidado y
proteccién del
medic ambiente,
para el 2016-2017

1.1.2.4 Adquirir
Equipo para
habilitacién del area
de enfermeria que
apoye la atencion
primaria a todo el
personal y
estudiantes.

Nuevo

20,280

20,290

1.1.3 Fortalecer el
Programa de
Gestion
Responsable y
Transparente, que
garantice la calidad
en la gestion
administrativa
potencializando las
capacidades del
recurso humano y
dotando de equipo
necesario para las
mejores practicas
en el servicio de
atencion y
transparencia en la
rendicion de
cuentas, en 2016 y
2017.

1.1.3.3 Adquirir un
sistema integral
administrativo para
reforzar las mejores
practicas y
cumplimiento para la
rendicion y
transparencia de las
cuentas publicas y el

debido cumplimiento a

la ley general de
contabilidad
Gubernamental.

Nuevo

147 566

147,566

1.1.4 Mejorar el
Programa Interno
de Integracion del
Capital Humano,
para reforzar la
cooperacion,
comunicacion y
sensibilizacion del
personal de la
universidad con la
finalidad de que se
traduzca en la
mejora de la
calidad del servicio
educativo en 2016
y 2017.

1.1.4.1 Realizar
talleres de integracion
para todo el personal
que coadyuve a
fortalecer el clima
laboral.

~ Subtotal

Nuevo

12,912

12,912

1.2 Mejorar los
procesos de
atencién al

estudiante por

medio del
fortalecimiento
de las areas de

Atencion

1.2.1 Proveer
medios
tecnolégicos para
la atencion a
estudiantes,
consultas
interactivas de

seguimiento que

1.2.1.1 Adquirir un
kiosco con equipo de
tecnologias de
informacion para
consulta de los
estudiantes.

Nuevo

14,757

14,757
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Escolar,
Servicios
Escolares y
Biblioteca con
herramientas
de innovacién
tecnolégica
para el manejo
de datos e
informacién que
mejoren los
servicios de
calidad y
estimulen el
autoaprendizaje
dela
comunidad
Universitaria.

complemente toda
la informacion y
trazabhilidad del
estudiante y
agilicen los tramites
de atencion al
mismo, en los arios
2016y 2017.

1.2.2 Fortalecer la
conectividad en
areas de
aprendizaje con el
equipo y acceso
necesario para
coadyuvar al
desarrollo integral
de los estudiantes,
por medio del
autoestudio y la
busqueda de
informacion
autodidacta en
redes informaticas,
en 2016 y 2017

1.2.2.2 Licenciamiento
Firewalls Cisco ISA
550/570 para
mantener un uso
adecuado de la
conectividad del
personal adscrito y
estudiantes.

Nuevo

1.2.2.3 Adquirir
equipo de Acces Point
y routers para mejorar
las lineas de
conectividad de la
institucion educativa.

Nuevo

11,067

11,067

16,601

16,601

1.2.3 Fortalecer el
Sistema de
Informacion Escolar
a través de una
plataforma que
facilite la
informacién
oportuna del
estudiante, que
sirva a los usuarios,
alumnos, docentes
y personal
administrativo,
como herramienta
de trazabilidad,
control e insumo en
la toma de
decisiones, el cual
se consolide en el
periodo de 2016 y
2017.

1.2.3.2 Adquirir
Licencias de MY SQL
SERVER para
administrar la base de
datos del sistema de
gestion escolar
brindando una
atencién oportuna de
la informacion de los
estudiantes.

Nuevo

12,297

36,891

1.2.4 Mejorar los
Servicios
Bibliotecarios con
apoyo de equipo
tecnolégico y
acervo bibliografico
necesario para
fortalecer los
procesos de
autoaprendizaje,
investigacion

1.2.4.3 Adquirir un
software de control y

administracion del
acervo bibliografico de

la institucion para
mejorar el servicio de

atencién
personalizada al
estudiantado.

Nuevo

11,067

11,067
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documental y
fomento a la lectura
en la comunidad
universitaria, a lo
largo del periodo

2016-2017
Subtotal e 90,384
1.3.1.1 Equipar las
areas de aprendizaje
con equipo digital con
software incluido para Nuevo 9 12,297 | 110,674
personas con
discapacidad auditiva(
1.3.1 Impulsar el iFads)
1,2 Fudtaloner PgramA dy [ A E sk
los Programas Inclusion a
Institucionales Personas con de fuedex v mesas de
: : : trabajo para personas Nuevo 1 11,067 | 11,067
de Inclusion, Discapacidad por = .
: : con discapacidad
Seguridad y medio del moide
Sustentabilidad | favorecimiento al g
para el desarrollo y - ol
cumplimiento autonomia de a4 3 Equnpar_
laboratorio Industrial
dela personas con ; ;
s alimentario con
responsabilidad alguna hertamient
social de la discapacidad (conirr:t % d?aneasi
Universidad | (auditiva y motriz), D Ue S | mvo 1 44270 | 44270
: A cocina) de
orientada al y la promocion de =
< aprendizaje para la
respeto ala la educacion con | . ;
) i : inclusién de personas
diversidad de igualdad de cift diacanackiad
pensamiento, oportunidades en sia di!i{:a
orientacion 2016 y 2017. :
, BB 1.3.1.4 Adquirir
A son g material de t logi
personas con M ducateivecr;?:gla
discapacidad y HE Nuevo 1 22,135 | 22,135
desarrollar examenes
desarrolio diferenciados en
sustentable que :
. lenguajes de sefas.
mejore el
entornode la |-
S e 1.3.2 Robustecer el | 1.3.2.1 Capacitar a
influericis déla Iprc:gréma de dlodo g;pgr?onalﬂen :
Universidad e r!c USI‘bn ala educacion |rllb§:|.’cu u:a
ifeida e al Fl?lversu:l.ad de para sen!m lear a
cambiode | f""’a'“,'eg“’ A W echuia ool 1T T 1 12,012 | 12,912
pensamiento y re eren‘ma exua jor n.rl ode
torade garantizando la atencion,
P —— |guaf;laz de ccmpretnmo‘n y
lacomunidad. oporturlu ades a_ la : re§pe oala
educacion superior, |  diversidad cultural.
caracterizado por la
incorporacion de 1.3.2.2 Capacitar a
innovacion, todo el personal en
sensibilizacion y temas de diversidad
Nuevo 1 7,378 7,378

capacitacion al
personal en 2016 y
2017.

sexual, para generar
conciencia del respeto
y derechos de las
personas,

14
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sensibilizando a la
comunidad
universitaria.

1.3.2.3 Capacitar a
todo el personal en
temas de equidad de
género.

Nuevo

5,534

5,534

1.3.2.4 Capacitar al
personal
administrativo en
temas de inclusion de
madres solteras,
hombres y mujeres
violentados.

Nuevo

5,534

5,534

1.3.3 Contar con
equipamiento de
seguridad y
medidas de
prevencion que
apoyen a disminuir
los riesgos de
accidentes de la
comunidad
universitaria con
una vision de
inclusién a la
discapacidad, en
2016-2017

1.3.3.1 Adquirir un
Sistema de alarma de
seguridad para las
areas laboratorios
(fuego, sismo), para
prevencion y atencion
oportuna de
accidentes o eventos
desafortunados.

Nuevo

12912

12,912

1.3.4 Fortalecer el
Programa de
Sustentabilidad y
Ahorro por medio
del mejoramiento
de los distintos
sistemas que
componen el
manejo
responsable y
eficiente de los
recursos naturales,
los residuos y la
energia para que
se fomenten
valores en la
comunidad
universitaria, al
cuidado y
proteccion del
medio ambiente y
los recursos
naturales, en los
afios 2016-2017.

1.3.4.1 Equipar el
sistema de
tratamiento de aguas
residuales que
coadyuven a la
reutilizacion del
recurso no renovable

Nuevo

184,457

184,457

1.3.4.2 Equipar el
sistema de ahorro de
energia (sistema de
celdas solares) que
permitan la
sustentabilidad y
ahorro de la energia
fomentando la
educacion al cuidado
del medio ambiente

Nuevo

110,674

110,674

1.3.4.3 Equipar el
Sistema de
tratamiento de
residuos solidos
(mezcladora de
residuos, trituradora
organicos y
contenedores) que

Nuevo

36,891

36,891




permita reciclar y
fomentar la cultura de
la proteccion del
medio ambiente a
través de la
sustentabilidad.

1.3.4.4 Equipar el
Sistema de captacion
de agua Pluvial
(tanques de
almacenamiento) que
coadyuve al cuidado y
uso del agua captada
para mantenimiento y
practicas del
programa educativo
de agricultura
sustentable y
protegida.

Nuevo

73,783

73,783

Subtotal

638,222

1.4 Incrementar
la calidad de
los Programas
Educativos de
la oferta en
educacion de la
UTSEM, con
base al marco
de referencia
de organismos
evaluadores de
CIEES y los
acreditadores
de COPAES,
para optimizar
los procesos de
aprendizaje en
los alumnos y
mejorar los
indicadores de
competitividad
educativa de la
universidad

1.4.1 Fortalecer el
equipamiento y
tecnologia
educativa para el
mejoramiento de
los procesos de
aprendizaje en los
alumnos y el
reforzamiento de
las lineas de
investigacion del
PE de TIC,
alineados a los
requerimientos de
los marcos de
referencia del
organismo de
COPAES y comité
de CIEES, que
potencialice la
pertinencia y
calidad del PE en
los afios 2016-2017

1.4.1.3 Acreditar el PE
bajo el organismo
CONAIC de la
COPAES, incluye:
Capacitacion y
Acreditacion que
permita garantizar la
calidad del PE

Nuevo

62,715

62,715

1.4.2 Fortalecer el
equipamiento y
tecnologia
educativa para el
mejoramiento de
los procesos de
aprendizaje en los
alumnos y el
reforzamiento de
las lineas de
investigacion del
PE de OCI,

1.4.2.1 Adquirir
software (licencias) de
simulador de negocios
y rutas logisticas para
la realizacién de las
practicas académicas

Nuevo

88,540

88,540

/&

1.4.2.2 Adquirir kit de
Laboratorio de
simulador de negocios
(camaras, video y
audio) atendiendo las

Nuevo

73,783

73,783
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alineados a los
requerimientos de
los marcos de

practicas para
fortalecer el PE.

referencia del
organismo de
COPAES y comité
de CIEES, que
potencialice la
pertinencia y
calidad del PE en
los afios 2016-2017

1.4.2.3 Adquirir
equipo de computo
para dotar al
Laboratorio de
Logistica en el
desarrollo de
productos académicos
y lineas de
investigacion
centradas en
competencias

Nuevo

10

14,757 |1

47,566

1.4.2.4 Acreditar al PE
en CACEA, para el
fortalecimiento del
programa Educativo

Nuevo

62,715

62,715

1.4.3 Fortalecer el
equipamiento y
tecnologia
educativa para el
mejoramiento de
los procesos de
aprendizaje en los
alumnos y el
reforzamiento de
las lineas de
investigacion del
PE de ASyP,
alineados a los
requerimientos de

los marcos de
referencia del
organismo de
COPAES y comité
de CIEES, que
potencialice la
pertinencia y
calidad del PE en
los afos 2016-2017

1.4.3.1 Instalar un
Invernadero didactico
que incluya un
sistema hidroponico
de riego y bombeo,
equipamiento técnico
(bombas, aspersores,
motorizadas, cava
hoyos, bombas para
riego y tractor) para
fortalecer las
actividades
experimentales y
practicas del PE.

Nuevo

163,518

153,518

1.4.3.2 Incrementar el
equipamiento del
Laboratorio de
Estudios y analisis de
suelos que contenga:
hornos, estufas,
muflas y cristaleria
para el desarrollo de
practicas
experimentales como
parte del desarrolio de
competencias
profesionales

Nuevo

140,187

140,187

1.4.3.3 Adquirir
Sistema de
Automatico de riego
(equipo de computo,
PLC’s, conectividad,
sistema de bombeo,
instalacion eléctrica,
lineas de riego,
sistemas de control y

medicion de

Nuevo

53,108

53,108
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temperatura)

'1.4.3.4 Acreditar el PE
de ASyP mediante el

organismo CACEA de Nuevo 1 62,715 | 62,715
COPAES

1.4.4 Fortalecer el
equipamiento y
tecnologia
educativa para el
mejoramiento de
los procesos de
aprendizaje en los

alumnos y el
reforzamiento de
las lineas de
’;'Ee:;'%aui‘:;‘ﬂ 1.4.4.2 Evaluar el PE
S ———— de Gastronomia Nuevo 1 44270 | 44,270
: mediante CIEES

alineados a los
requerimientos de
los marcos de
referencia del
organismo de
COPAES y comité
de CIEES, que
potencialice la
pertinencia y
calidad del PE en
los afios 2016-2017

Subtotal
- TOTAL PROYECTO ProGes1 1,847,189
2.1 Fortalecer 2.1.1.1 Complementar
el el equipamiento del
equipamiento, laboratorio para la
consulta, y aplicacion didactica
recursos de la Robética que
tecnologicos | 2.1.1 Fortalecer las | incluya un conjunto de
del PE (TSU e actividades elementos de Nuevo 1 184 457 | 184,457
Ingenieria) de practicas de los hardware, software y
Fortalecimiento | Tecnologias de | estudiantes del PE aditamentos
del proceso | la Informacion y mediante el mecanicos que
académico que la Equipamiento y impulsen la practica
garantice la Comunicacion, habilitacién de de la Robdtica dentro
calidad que permitan espacios que del PE
educativa consolidar el | mejoren el proceso I
modelo de aprendizaje del | 2.1.1.2 Fortalecer el o
educativo alumno en 2016 y Laboratorio de
centrado en la 2017. practicas de
practica, interconexion, a
manteniendo la través de la s ! Bypad %504
pertinencia y adquisicion de un
mejora continua conjunto de equipos
del proceso de que incluyan,
aprendizaje e ) switches, routers,
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investigacion

modems, cableado,
software de control,
etc, que apoyen la
obtencion de
competencias
certificadas por
CISCO dentro del PE.

2.1.2.3 Adquirir
software
especializado que
permita el desarrollo

2.2 Fortalecer
el
equipamiento,
acervo
bibliografico,
plantilla
docente,
investigacion y
TIC's del PE
(TSU e
Ingenieria) de
Agricultura
Sustentable y
Protegida
(ASyP) que
permitan

2.1.2 Fortalecer los SRR Nuevo 7,378 7,378
de material didactico
procesos de
. ; que favorezca el
atencion, practica y oo
aprendizaje dentro del
consulta a través
PE
de un soporte
logi -
; Sonckigicn 2.1.2.4 Adquirir
innovador que : :
N equipamiento que
facilite el . :
i incluya un conjunto de
aprendizaje del = ;
estudiante en los SRGR MOWeR
44 46
afios 2016 y 2017. software que Nuevo 18,446 | 18,4
promueva la consulta
y desarrollo de
proyectos dentro del
PE.
2.1.4 Mejorar la e i
L e 2.1.4.3 Adquirir
tecnolbgica ;
equipo de computo
apoyada en las ;
; complementario para
tecnologias de :
Wikstiaciin aib los Laboratorios de
9 computo que incluyan: Nuevo 18,446 | 73,783
fortalezcan el :
equipo de computo,
desarrollo e : .
' i sistema operativo y
innovacién del .
software de gestion
proceso de :
B basico
aprendizaje en
2016y 2017
289,598
2.2.1.1 Equipar el
laboratorio de
fitogenética con
2.2.1 Fortalecer las .
o instrumental que
habilidades y .
. incluya: campanas de
competencias de ; :
: flujo laminar,
los estudiantes del | . .
2 incubadoras, equipos
S i de refrigeracion;
equipamiento y g ! Nuevo 90,384 | 90,384

habilitacién de
espacios para la
realizacién de
practicas en 2016 y
2017.

ademas de cristaleria
y reactivos para
atender las
actividades practicas,
a fin de desarrollar las
capacidades y
competencias de los
estudiantes del PE.
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consolidar el
modelo
educativo
centrado en la
practica para
mantener la
pertinencia y
mejora continua
del proceso de
ensefianza-
aprendizaje e
investigacion y
desarrollo
tecnolégico en
elPEde TSU e
Ingenieria en
ASyP.

Agricola, que

materia organica

guias de tutoreo,

para atender las
actividades

experimentales y

practicas del PE.

2.2.1.2 Instalar una
Unidad de Produccion

contemple equipo
portétil de medicion
de pH, conductividad,

disuelta, equipamiento
para germinacion,

balanzas, entre otros,

Nuevo

73,783

73,783

2.2.1.3 Fortalecer el
equipamiento de los
Laboratorios de
Quimica y Fisica,
contando con equipos
como cromatografos,
balanzas analiticas,
sensores de humo,
estantes para
cristaleria y reactivos,
entre otros.

Nuevo

1106

74 | 110,674

2.2.2 Mejorar el
Servicio de

que mejoren el

proceso de
aprendizaje del
alumno en 2016 y
2017.

A acorde a la matricula.
atencion, consulta y
practica estudiantil

2.2.2.1 Incrementar y
actualizar el acervo
Bibliografico tecnico
especializado en
agricultura para que
cada asignatura del
PE cuente con

ejemplares suficientes

Nuevo

23,979

23,979

~ 2.2.2.4 Adquirir
software y/o licencias
(estadistica,
AutoCAD, simulador
de lab de quimica,
simulador de equipo
de fisica, simulador de
diagrama de proceso)
que permita eficientar
el trabajo de la
plantilla docente del
PE de ASyP.

Nuevo

22,876

22,876

2.2.3 Modernizar el
recurso tecnologico
de la Plantilla
Docente con el
propésito de
desarrollar la
innovacion
educativa en la

2.2.3.2 Fortalecer el
equipamiento de
herramientas para el
trabajo en campo de
practicas educativas
(tanques de
almacenamiento de

Nuevo

agua, cava hoyos,

44,491

44,491
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formacion
estudiantil del PE
para el periodo de

2016-2017.

palas, picos, bombas,
manguera para riego,
en

2.2.4 Mejorar los
SEervicios y recursos
tecnolégicos que
coadyuvan a
fortalecer el
proceso de
aprendizaje de los
alumnos del PE, en
2016 y 2017.

2.2.41 Contar con la
conectividad y
ampliacion de ancho
de banda para que los

docentes y
estudiantes puedan
accesar a plataformas
educativas y/o de
consulta y fortalecer el

proceso de
aprendizaje del PE.

Nuevo

36,891

36,891

2.2.4.2 Adaquirir
software
especializado,
mediante
licenciamiento, para
atender las materias
de automatizacion de
invernaderos
(Simulacién de
Procesos, Sistemas
de Bombeo,
Controladores de
temperatura,
humedad, presion,
dibujo) para que cada
estudiante pueda
potencializar su
proceso de
aprendizaje, mediante
practicas digitales en
el area del sector
agricola.

Nuevo

29,190

29,190

2.2.4.3 Adquirir
software
especializado,
mediante
licenciamiento, para la
regularizacion y
atencion de las
materias de Ciencias
Basicas, (algebra,
matematicas,
estadistica, quimica,
fisica, microbiologia)
para que cada
estudiante pueda
potencializar su
proceso de
aprendizaje.

Nuevo

29,190

29,190

21



2.2.4 4 Adquirir
equipo multimedia (de
computo, audio y
video) para poder
contar con ello en el Nuevo 1 8,116 8,116
Laboratorio de Fisica
y Quimica asi atender
las necesidades del
PE.
Subtotal 469,576
2.3.1 Mejorar los
servicios de 2.3.1.3 Adquirir
atencion estudiantil pantallas (tv), con
referentes a la conexion a internet en
consulta negocios, Bolsa
bibliografica y Mexicana de Valores Nuevo 1 16,601 | 16,601
biblioteca que (BMV), en tiempo real
mejoren el proceso en atencion al
de aprendizaje del mejoramiento del
2.3 Fortalecer | alumno en 2016y servicio estudiantil.
el 2017.
equipamiento, I S R
acervo 2.3.2 Mejorar los 2.3.2.3 Adquirir
bibliografico y servicios de las equipamiento
sistemas TICs que apoyen el | integrado por equipo
informaticos de desarrollo e de computo, audio,
los PE (TSU e innovacion del grabacién y
Ingenieria) de | proceso ensefanza proyeccion para Nuevo 1 36,891 | 36,891
Logistica que logren un atender las
Internacional aprendizaje necesidades del
que permita significativo en el programa educativo
consolidar el alumno, para 2016 en ambientes
modelo y 2017. innovadores.
educatve } |y 4 4 4+ 4
centrado en la 2.3.3.3 Adquirir
préactica para software (kit de
mantener la escritorios virtuales
pgninencig y 23.3 Desarrollar empresariales) que 1 4,796 4,796
mejora continua ) fortalezcan los
practicas Docentes .
de los procesos del PE de IL| a cuerpos académicos
de ensefianza- del PE de OCl e ILL
il través de la
Aprendize e adquisicion de -
investigacion equipo 2.3.3.4 Adquirir
en los PE de sipecibdo B software (VMware
TSUy . vSphere Essentials
Continuidad de | " 30" eI'pn’Jceso plataforma de
Ingenieria GE wpres e el virtualizacion lider del
) alumno en 2016 y 23,552 | 23,552
2017. sector para pequenas
empresas) para el
desarrollo de
practicas
empresariales del P
2.3.4 Fortalecer las 2.3.4.1 Adquirir
actividades Software 18,446 | 36,891
practicas de los especializado en
________________________________ . estudiantes del PE | disefio grafico (master
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mediante software
y herramienta
especializada que
mejoren el proceso
de aprendizaje del
alumno en 2016 y
2017.

collection adobe CS6

), Administracion para
la movilidad
empresarial.

2.3.4.2 Adquirir
equipo (almacén de
mercancias, basculas
industriales,
analizador de
humedad,
transpaletas etc.) para
el fortalecimiento del
PE de ILL

Nuevo

73,783

73,783

2.3.4.3 Adquirir
equipos técnicos
modernos de
trasporte logistico,
(montacargas,
transelevadores) para
el fortalecimiento de la
practica del PE.

Nuevo

184,457

184,457

2.3.4.4 Equipar
Laboratorio de carga y
descarga, asi como
equipo de seguridad (
Cascos, chalecos,
botas, linternas,
banda transportadora)
del PE de ILI
(practicas de campo)

Nuevo

110,674

110,674

~ Subtotal

487,646

2.4 Fortalecer
el
equipamiento,
acervo
bibliografico,
plantilla
docente y TICS
de los PE (TSU
y Licenciatura)
de Turismo y
Gastronomia
que permita
consolidar el
modelo
educativo
centrado en la
préactica para
mantener la
pertinencia y
mejora continua
de los procesos
de aprendizaje
e investigacion

2.4.1 Robustecer
las actividades
practicas de los
estudiantes por

medio del
equipamiento y
habilitacion de
nuevos espacios
para turismo y
gastronomia que
mejoren el proceso
de aprendizaje del
alumno en 2016 y
2017.

2.4.1.2 Equipar
laboratorio con un
conjunto de equipos
que incluyan bancos
para ama de llaves y
banquetes con lo que
se fortalecera de las
practicas estudiantiles
del PE

Nuevo

36,891

36,891

2.4.1.3 Equipar
laboratorio industrial
alimentario con un
conjunto de equipos
que incluyan, loza,
plaque, cristaleria,
copas, sartenes, ollas,
bolls, budineras,
arroceras, cazuelas,
rebanadoras,
microondas,
licuadoras, charolas,

entre otros para el

Nuevo

166,011

166,011




en los PE de
TSUy
Continuidad de
licenciatura.

fortalecimiento de las
practicas estudiantiles
del PE.

2.4.1.4 Adquirir

sistemas de
extraccion para
laboratorio industrial
alimentario para el
fortalecimiento de las
practicas estudiantiles
del PE.

92,229 | 92,229

2.4.2 Mejorar los
servicios de
atencién a
estudiantes
referentes a los
software

consulta
bibliografica,
biblioteca para el
fortalecimiento del
aprendizaje
significativo del
estudiante de los
PEs de turismo y
gastronomia, en
2016y 2017

especializados y la | bibliogréafico impreso,

2.4.2.1 Incrementar y
actualizar el acervo

audiovisual para que
las asignaturas de
turismo y gastronomia
cuenten con
ejemplares acordes a
la matricula.

2.4.4 Fortalecer las
actividades
practicas de los
estudiantes por
medio del
equipamiento para
turismo y
gastronomia que
mejoren el proceso
de aprendizaje del
alumno en 2016 y

2.4.4.3 Equipar un
laboratorio de
practicas de montajes
con un conjunto de
equipo de incluyan,
carpas con
estructuras de acero y
lonas, mesas
redondas, mesas
cuadradas, tablones,
mesas medias luna,
sillas plegables, sillas
tifany, manteleria,
charolas, descansos
entre otros para el

36,891 | 36,891

73,783 | 73,783

2017. fortalecimiento de las
practicas de los
estudiantes de
turismo y
gastronomia.
= Subtotal 405,805
- TOTAL PROYECTO ProGes2 1,652,625
_-TOT_A_L UNIVERS[DAD'TECNOLOG[C&DEL SUR DEL ESTADO DE MORELOS :
. o (UTSEM) 5,655,060
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Enteradas las partes del contenido, alcance y términos de este Anexo de Ejecucion, lo firman de
conformidad por cuadruplicado, en la Ciudad de México, el 26 de agosto de 2016.

Por: "LA SEP" Por: "LA INSTITUCION"

i I/

.,

nguez Pérez

|

dor Jara Guerrero Dr.

bsecretario de Educacién Superior Rector

éctor Arreol#@Soria___

Coordinador General de Universidades

Tecnolégicas y Politécnicas

ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO
DE APOYO FINANCIERO, CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DEL ESTADO DE MORELOS (UTSEM) EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE FORTALECIOMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA, DE FECHA 26 DE AGOSTO DE
2018.
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